ZURCHER AIDS-HILFE

Fachstelle flr sexuelle Gesundheit

Leitbild der Zurcher Aids-Hilfe

Der Mensch im Zentrum

Die zentrale Zielsetzung unserer Bestrebungen besteht darin, die Menschen zu be-
fahigen, ihre Sexualitat souveran und selbstbestimmt zu leben und verantwortungs-
voll mit entsprechenden gesundheitlichen Risiken, insbesondere der Ubertragung
von HIV sowie anderen sexuell Ubertragbaren Infektionen (STI) umzugehen und sich
und andere schitzen zu kdnnen und wollen.

Der Respekt vor der Wurde jedes Menschen begleitet unsere tagliche Arbeit, un-
abhangig von seiner Herkunft, seiner sexuellen Orientierung, seines Geschlechts,
seines sozialen Status, seiner Lebensform sowie seiner Religionszugehdrigkeit. Wir
schaffen eine Vertrauensbasis zu unseren Klientinnen und Klienten.

Die Fachstelle fiir Information, Beratung und Pravention

Wir sind die Fachstelle fur Fragen zu HIV/Aids sowie zu anderen sexuell Ubertragba-
ren Infektionen (STI). Mit allgemein zuganglichen Beratungsangeboten sind wir An-
sprechpartner fur die gesamte Bevolkerung. Mit zielgruppenspezifischen Praventi-
onsmassnhahmen und Interventionen sprechen wir Menschen und Gruppen mit er-
héhtem Risiko an.

Die fruhzeitige Aufklarung und Sensibilisierung von Jugendlichen ist uns ein beson-
deres Anliegen. Wir betten die entsprechenden Praventionsbotschaften in einen
Ubergreifenden sexualpadagogischen Kontext ein.

Durch gezielte Beratung und Vermittlung an andere Institutionen unterstutzen wir
Menschen mit HIV bei einer weitgehend unabhangigen und selbstandigen Lebens-
fuhrung mit moglichst hoher Lebensqualitat.

Mittels gezielter Offentlichkeitsarbeit machen wir auf die gesundheitliche Bedrohung
von HIV und STI aufmerksam und wirken der Diskriminierung und Stigmatisierung
von Menschen mit HIV entgegen. Wir stehen im Sinne einer anwaltschaftlichen Ta-
tigkeit fur die gesellschaftliche Integration von Menschen mit HIV ein.



Fachkompetenz und Personlichkeit unserer Mitarbeitenden

Die Zurcher Aids-Hilfe bietet ihren Mitarbeitenden zeitgemasse und motivierende
Arbeitsbedingungen. Wir halten uns an die berufliche Schweigepflicht. Die Qualifika-
tion und Kompetenz férdern wir durch regelmassige, fachspezifische Weiterbildung.
Der FUhrungs- und Kommunikationsstil ist partizipativ, direkt und transparent.

Die Arbeit von Freiwilligen und Ehrenamtlichen sowie von Menschen mit HIV ist eine
wichtige Ressource der Zurcher Aids-Hilfe, welche geschatzt und geférdert wird.

Die uns zur Verfugung stehenden Mittel setzen wir gewissenhaft, zielgerichtet und
effizient ein.

Eine lernende Organisation

Wir begegnen den Veranderungen in unseren Tatigkeitsfeldern, neuen Entwicklun-
gen, wissenschaftlichen Erkenntnissen und Trends mit Innovationen und angepass-

ten Angeboten. Wir sind offen flr Inputs und Anregungen von aussen.

Erfahrungswerte und Erkenntnisse aus unserer Arbeit stellen wir fir andere, ahnliche
Tatigkeitsfelder zur Verfugung.

Wir sind bestrebt, die Qualitat unserer Dienstleistungen und Angebote stetig zu
verbessern indem wir unsere Angebote und Ablaufe regelmassig evaluieren.
Ein gemeinnutziger Verein

Wir sind eine Non-Profit-Organisation mit einem 6ffentlichen Auftrag im Kanton
Zurich.

Wir sind mit anderen Institutionen des Gesundheitswesens und der Pravention ver-
netzt und suchen die Kooperation in gemeinsamen Projekten. Wir sind mit anderen
kantonalen Aids-Organisationen im Nationalen Dachverband Aids-Hilfe Schweiz zu-
sammengeschlossen.

FUr unsere Aufgaben setzen wir 6ffentliche Gelder, Spenden von Privaten und Mit-
gliederbeitrage ein. Wir arbeiten nach den ZEWO-Richtlinien.
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